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社会福祉法人愛護会
理事長  及川紀美子

　社会福祉法人愛護会は、女性の活躍推進に向けた取組方針に

ついて、以下のとおり宣言します。

女 性 の 活 躍 推 進 に 向 け た 取 組 方 針 宣 言

令和4年5月1日

女性職員の保有する資格や能力、適性について、公平公正に

評価し、適正に処遇します。

女性職員の資格取得や研修の受講を積極的に支援します。

女性職員の産前産後休暇と、育児休業の取得を支援するととも

に、育児休業からの円滑な復帰を支援します。

女性職員の子の看護や家族の介護のための休暇取得を支援

します。

　当法人に勤務する全ての職員を対象に、働きやすく魅力ある
職場環境を整え、女性の活躍推進に積極的に取組みます。


